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BUTCE ICi iISLETME YONETMELIGI

BIRINCI BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amacg
MADDE 1- (1) Bu Yonetmeligin amaci, Beylikdiizii Belediyesi Isletme ve Istirakler
Miidiirliigii biitgesi iginde olusturulacak Kafeterya, Restaurant, Otopark vb. kurulus ve
isleyislerine dair usul ve esaslarini diizenlemektedir.

Kapsam
MADDE 2- (1) Bu Yénetmelik ilce Belediyesi Biitce I¢i Isletmelerinin kurulus ve isleyisi ile
faaliyet alanlarini, gérevlilerin gorev ve sorumluluklarina iligkin hiikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu Yonetmelik; 03/07/2005 tarihli ve 5393 sayili Belediye Kanununun 71
inci maddesi ile 08/03/2011 tarihli ve 27868 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Mahalli
Idareler Biitge I¢i Isletme Yonetmeliginin 15 inci maddesi hiikiimlerine dayanilarak
hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 4- (1) Bu Yonetmelikte gecen

a) Belediye: Beylikdiizii Belediye Baskanligini,

b) Isletme: Beylikdiizii Belediyesinin gdrev ve sorumluluk kapsaminda bulunan 6zel gelir ve
giderleri olan hizmetleriyle ilgili olarak Beylikdiizii Belediyesi 05.02.2024 tarih 16 sayili
Meclis Karar1 ve T.C. Cevre, Sehircilik ve Iklim Degisikligi Bakanliginin biitce igi isletme
kurulmasina izin verilmesi hakkindaki 21.03.2024 tarih 9089321 say1l1 yazis1 lizerine kurulan
biitce ici isletmeyi,

c) Ust Yénetici: Beylikdiizii Belediye Baskanin,

¢) Miidiirliik: Belediyenin Isletme ve Istirakler Miidiirliigiinii,

d) Harcama Yetkilisi: Belediyenin 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununa
gore belirlenen harcama yetkilisini,

e) Gergeklestirme Gorevlisi : Belediyenin 5018 sayili Kamu Mali Yo6netimi ve Kontrol
Kanununa gore belirlenen gergeklestirme gorevlisini,

f) Muhasebe birimi: Beylikdiizii Belediyesi Mali Hizmetler Miidiirligiinii,

g) Muhasebe Yetkilisi: Belediyenin 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununa
gore belirlenen, muhasebe hizmetlerinin yapilmasindan ve muhasebe kayitlarinin usuliine
uygun, saydam ve erisilebilir sekilde tutulmasindan sorumlu olan yetkiliyi,

g) Muhasebe Yetkilisi Yardimcist: Isletmenin is hacminin zorunlu kilinmas: halinde bu isler
icin ayr1 olarak gorevlendirilen muhasebe yetkilisi yardimcisini,

ifade eder.

IKiNCi BOLUM
Teskilat Yapisi

Isletmenin belediye teskilat yapisindaki yeri ve organizasyon yapisi
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MADDE 5- (1) Biitce I¢i Isletme, Isletme ve Istirakler Miidiirliigii biinyesinde, {ist yonetici
olarak Baskan’in gorevlendirerek yetki verdigi Bagskan Yardimcisina bagli olarak caligir.

(2) Organizasyon semasindaki yatay ve dikey hiyerarsik yapilanma; miidiiriin teklifi ve
Baskan’in onayiyla olusur ve yliriirliige girer.

(3) Bagkan organizasyon yapisini re’sen degistirmeye yetkilidir.

(4) Belediye ve bagli Kuruluslar1 ile Mahalli Idare Birlikleri ilke ve Standartlarina iliskin
Yonetmelik ¢ercevesinde; birimlerin hizmet alanlari, gorev ve sorumluluklarina paralel olarak
is ve islemlerin daha etkin ve verimli yiiriitiilebilmesi icin ihtiya¢ duyulan nitelik ve sayida
personel gorevlendirilir.

MADDE 6- (1) isletme ve istirakler Miidiirliigiine Biitge I¢i Isletmenin gérevleri asagida
siralandig gibidir.

a) 5393 sayili Belediye Kanunu’nun 18’inci maddesinin 1’inci fikrasinin (i) bendi ve 71 inci
maddesi ile Mahalli Idareler Biitce I¢i Isletme Yonetmeligi cergevesinde Biitge i¢i Isletmeler
kurulmasina yonelik ¢alismalarin sekretaryasini yapmak, izlenecek yasal prosediirii takip
etmek ve sonuclandirmak, kurulmasi halinde belirlenmis faaliyet alani igcerisinde mevzuat
uyarinca biitge ici isletmeleri isletmek.

b) 5393 sayili Belediye Kanunu, Mahalli Idareler Biitce I¢i Isletme Yonetmeligi, Belediye
Meclisi veya Ust Yonetimce kendisine faaliyet alanlar1 cercevesinde verilecek olan
Belediyenin sosyal, kiiltiirel ve sportif tesislerinin isletilmesi, yapimi ve yapiminin
iistlenilmesine yonelik ¢aligmalarin sekretaryasini yapmak, izlenecek yasal prosediirii takip
etmek ve sonu¢landirmak.

¢) Isletmelerin ekonomik ve verimlilik esaslarma gore idaresi, planlanmasi, programlanmast,
ve isletilmesini saglamak lizere Belediye ile sirketler arasinda haberlesme, bilgi aligverisi,
borg alacak iliskisi gibi konularda raporlama faaliyetlerini yiirlitmek ve koordine etmek.

¢) Belediye hizmetlerinin etkin, ekonomik ve verimli bir sekilde sunulmasi, sosyal, kiiltiirel ve
iktisadi yasamu1 gelistirmek amaciyla Belediye miilkiyetinde ve kullaniminda bulunan
tesislerin verimlilik esaslarina gore isletilmelerini saglamak.

d) Biitce I¢ci Isletme hususunda Belediye Meclisince ve Belediye Enciimenince alinmasi
gereken kararlara iliskin miizekkere hazirlamak ve siiresi i¢inde ilgili organlara sunulmasini
saglamak.

e) Belediyenin karar organlar tarafindan Biitce i¢i Isletme konusunda alman kararlarin
uygulanmas1 hususunda gerekli idari ve mali is ve islemleri yapmak.

f) Sorumluluk alan1 igerisindeki Is Saglhig1 ve Giivenligini saglamak.

g) Calisan personeline hizmet i¢i egitim verilmesini saglamak.

g) Biitce i¢i Isletme konusu ile ilgili kanun, kanun hiikmiinde kararname, Cumhurbaskanlig
Kararnamesi, yonetmelik, teblig, genelge ve diger mevzuat hiikiimleri ile diger bakanliklarin
ve diger ilgili mevzuatin ylikledigi sair gorevler ile 5393 sayili Belediye Kanunu, 5216 sayili
Biiyiiksehir Belediyeleri Kanunu ile diger belediye mevzuatina dayanarak Belediye
Baskaninca verilen gorevleri yapmak.

h) Biitge I¢i Isletmenin gorev, yetki ve sorumluluklar1 cergevesinde yapmis olduklari
islemlerin sonucunda, herhangi bir gelir tahakkuku veya gelir ve alacaklarin takip ve tahsilini
gerektiren hallerde, gerekli tahakkuk iglemlerini yaparak Belediye adina takip ve tahsilati
yapilmak tizere ilgili birimlere bildirmek.

Harcama yetkilisi

MADDE?7- (1) Beylikdiizii Belediyesi teskilat yapisi igerisinde bulunan Isletme ve Istirakler
Miidiirti harcama yetkilisidir.

2/6



Gerceklestirme gorevlileri

MADDE 8- (1) Gergeklestirme gorevlileri, harcama talimati1 iizerine, isletmeyle ilgili isin
yaptirilmasi, mal ve hizmetin satin alinmasi ve teselliimii, belgelendirilmesi ve ddeme ig¢in
gerekli belgelerin hazirlanmasi gorevlerini yiiriitiirler.

(2) Harcama yetkilisi, yardimcilar1 veya kendisine en yakin yonetim kademesinde bulunan
gorevliler arasindan birini veya birden fazlasini, diger gorevlilerce diizenlenen gerceklestirme
belgelerini toplamak, kontrol etmek ve bunlar1 diizenleyecegi bir 6deme emri belgesine
baglamak suretiyle islemin taahhiit ve tahakkuk asamalarini tamamlayarak 6demeye hazir
duruma getirmek iizere ayrica gerceklestirme gorevlisi olarak gorevlendirebilir.

Muhasebe yetkilisi

MADDE 9- (1) Belediyenin muhasebe hizmetlerini yiiriiten muhasebe yetkilisi, isletmenin de
muhasebe yetkilisidir. Isletmenin hesabi, muhasebe yetkilisi tarafindan, belediye kesin
hesabina dahil edilerek ilgili mercilere verilir.

(2) Isletmenin is hacminin zorunlu kilmasi halinde bu isler icin ayr1 bir muhasebe yetkilisi
yardimcist gorevlendirilebilir. Muhasebe yetkilisi yardimcilarinin gorevlendirilmesine ve
yetkilendirilmesine iliskin hususlar 21.01.2006 tarihli ve 26056 sayili Resmi Gazete’ de
yayimlanan Muhasebe Yetkilisi Adaylarinin Egitimi, Sertifika Verilmesi ile Muhasebe
Yetkililerin Calisma Usul ve Esaslar1 Hakkinda Yonetmelik hiikiimleri ¢ergevesinde
belirlenir.

Muhasebe yetkilisi mutemedi

MADDE 10- (1) Muhasebe yetkilisi adina ve hesabina, para ve parayla ifade edilebilen
degerleri gecici olarak almak, muhafaza etmek, vermek veya gondermek ve bu islemlerle
ilgili olarak dogrudan muhasebe yetkilisine kars1 sorumlu olmak iizere muhasebe yetkilisi
mutemedi gorevlendirilir.

(2) Muhasebe yetkilisi mutemedi olarak secilen gorevlilerin adi, soyadi, gorev yeri, unvani,
imzasi, gorev ve yetkileri ilk gérevlendirmede muhasebe yetkilisine yazili olarak bildirilir. Bu
kisiler, 02/06/1934 tarihli ve 2489 sayili Kefalet Kanununa gore kefalete tabidirler.

Kadro islemleri

MADDE 11- (1) isletmede kadro islemleri hususunda, isletmenin kuruldugu mahalli idareye
gore 22/02/2007 tarihli ve 26442 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Belediye ve Bagl
Kuruluslar ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve Standartlarina Dair Yonetmelik
hiikiimleri uygulanir.

UCUNCU BOLUM
Biitce, Muhasebe ve Mali Islemler

Biitce islemleri

MADDE 12- (1) Biitge i¢inde kurumsal simiflandirmada isletme, mahalli idare teskilat
semasinda ana hizmet birimi altinda kodlanir.

(2) Isletme adina ayrilan 6denekler, fonksiyonel siniflandirilmada ekonomik isler ve hizmetler
kodunda gosterilir.

(3) Isletmenin, iktisadi ticari islerine iliskin giderler disinda kalan personel giderleri, sosyal
giivenlik kurumuna devlet primi giderleri, mal ve hizmet alimi giderleri ve sermaye giderleri
ile transferleri mahalli idare biitgesinden yapilir.
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(4) Isletme ddeneginin iktisadi ve ticari isler icin nakit sermaye olarak kullanilacak kismi ise
ekonomik siniflandirmada bor¢ verme kodunda gosterilir. Bu 6denek isletme adina agilmis bir
0zel hesaba aktarilmak suretiyle kullanilir.

(5) Isletme ddeneginden kullanilmayan kismi yilsonunda iptal edilir. isletme faaliyetlerinden
saglanan gelir fazlas1 veya kar mahalli idare biit¢esine gelir kaydedilir.

(6) Ticari faaliyetin ve iktisadi teamiillerin gerektirdigi kisa vadeli bor¢lanmalar disinda,
finansman amaci ile bor¢lanma yapilamaz.

Muhasebe islemleri

MADDE 13 — (1) Isletme faaliyetlerinin muhasebe islemleri 27/05/2016 tarihli ve 29724
miikerrer sayill Resmi Gazetede yayimlanan Mahalli Idareler Biitce ve Muhasebe
Yonetmeligi hiikiimlerine gore belediyenin muhasebe biriminde tutulur.

(2) Isletmenin Kurumlar Vergisine tabi faaliyetleri, hesap plan1 bakimindan, sadece biitce
islemlerinin muhasebelestirilmesi ve raporlanmasina iliskin olarak Mahalli Idareler Biitce ve
Muhasebe Yonetmeligi hiikiimlerine tabidir.

(3) Isletmenin ticari mal ve hizmet alim satimlarma iliskin (Kurumlar Vergisine tabi)
faaliyetleri i¢in, 04/01/1961 tarihli ve 213 sayil1 Vergi Usul Kanununun 175 inci, 182 nci ve
mikerrer 257 nci maddeleri hiikiimleri uyarinca belirlenen muhasebe standartlari, tek diizen
hesap plan1 ve mali tablolarin ¢ikarilmasina iliskin usul ve esaslar ¢ercevesinde defter tutulur.
(4) Belediye biitgesi i¢inde yapilan personel ve diger yonetim ve donatim giderleri kurum
kazancinin tespitinde ve Kurumlar Vergisi beyannamesinin diizenlenmesinde ayrica dikkate
alinir.

Harcama belgeleri

MADDE 14- (1) Isletme faaliyetlerinde, mali islemlerinin gerceklestirilmesinde ve
muhasebelestirilmesinde 6deme belgesine baglanacak kanitlayici belgelerde 15/08/2007
tarihli ve 26614 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Mahalli Idareler Harcama Belgeleri
Yonetmeligi hiikiimleri uygulanir.

Gider sayilabilecek harcamalar

MADDE 15- (1) isletme faaliyetlerinin yerine getirilmesinde istigal konusu isler i¢in almacak
asagida sayilan mal ve malzeme, kiralama, satin alma bedelleri ile amortisman ve itfa payi
bedelleri gider olarak dikkate alinir.

a) Isletme icin gerekli her tiirli demirbas, makine, techizat, ara¢ gereg, kirtasiye ve baski
giderleri ile igletme bakim onarim giderleri,

b) Isletme faaliyetlerinin yiiriitiilmesi i¢in gerekli kiralama, akaryakit, dogalgaz, elektrik, su,
haberlesme vb. cari giderler,

c¢) Faaliyetlerin tanitim ve reklamlar1 i¢in gerekli baski, basin yayin ve diger tanitim ve reklam
giderleri,

¢) Faaliyetlerin yerine getirilmesi i¢in gerekli her tiirlii demirbag, makine ve techizat ile tasit
alim ve kiralama giderleri ile bunlarin 213 sayili Vergi Usul Kanunu hiikiimlerince
hesaplanacak amortisman ve itfa pay giderleri,

d) Isletmelerde galisan personellerin sigorta, giyim-kusam, yemek, ulasim vb. giderleri.

e) Isletme faaliyetleri ve kazanglar1 geregi ddenecek vergi, sigorta ve her tiirlii giderler.
(Giderler ve vergiler Vergi kanunlarina gore tasnife tabiidir, Kurumlar vergisi matrahinin
tespitinde Kanunen Gider Kabul Edilip- Edilmedigine gore ayristirilarak dikkate alinir).

Avans islemleri

MADDE 16- (1) Gergeklestirme ve O0deme belgeleri ile ilgili islemlerin tamamlanmasi
beklenilmeyecek ivedi veya zorunlu giderler i¢in harcama yetkilisinin uygun goérmesi ve
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karsiligr 6denegin sakli tutulmasi kaydiyla gorevlendirilecek mutemede iist sinir1 Merkezi
Yonetim Biitge Kanunu ile belirlenen tutarda avans verilebilir. Isletmenin ticari faaliyetleri
icin isletme kasasindan verilen avanslarda bu tutar bes katina kadar yiikseltilebilir. Her
mutemet aldig1 avanstan harcadigi tutara iliskin harcama belgelerini, avansin alindig: tarihi
izleyen bir ay i¢cinde muhasebe servisine vermek ve iizerinde kalan avans bakiyesini iade
etmekle yiikiimliidiir. Mali yilsonunda alinan avanslar bir aylik siireye bakilmaksizin mali
yilin son giinii tamamen kapatilir.

Ihale islemleri

MADDE 17- (1) Isletmenin ihale is ve islemleri 04/01/2002 tarihli ve 4734 sayili Kamu Ihale
Kanunu ve 05/01/2002 tarihli ve 4735 sayili Kamu Ihale Sézlesmeleri Kanunu ile 2886 Sayili
Devlet fhale Kanunu ve bu kanunlara dayanilarak yayimmlanan ydnetmeliklerin hiikiimlerine
gore yuritiliir.

(2) Isletmenin katilacag: ihalelerde teklif vermeye Harcama Yetkilisi veya yazili olarak
gorevlendirecegi bir kisi yetkilidir.

Ucret Tarifesi

MADDE 18- (1) Biitge Ici Isletmelerde uygulanacak {icret tarifesi, iicret tarifesi tespit
komisyonunca degerlendirilir. Degerlendirilen iicretler; isletme ve Istirakler Miidiirliigii niin
teklifi, Bagkanlik Makami oluru ve Meclis’in onayi ile belirlenir.

(2) Ucret tarifesi komisyonu; Harcama Yetkilisi, Gerceklestirme Gérevlileri ve Muhasebe
Yetkilisi’nden olusur.

DORDUNCU BOLUM

Faaliyet Konular1 ve Son Hiikiimler
Faaliyet Konular
MADDE 19- (1) 5393 Sayili Kanuna gore belediyenin yapacag faaliyetler konusundaki isler
ile kurulacak isletmelerde yapilacak satiglar, halkin hayatin1 kolaylastiracak ve ucuzlatacak
isler olmak iizere, asagidaki isleri biitce ici isletme olarak yapabilir.
a) Kahvalt1 evi, Biife, Cay Bahgesi, Kafeterya, Gida tirlinleri {iretimi ve satis1 (restaurant) vb.
isletmeleri agmak, kiralamak ve isletmek.
b) Diigiin, nikah balo, konferans salonlar1 ile konaklama tesisleri ve sosyal tesisler agmak,
kiralamak veya isletmek.
c) Elektrikli sarj istasyonu, otopark, kres, giindliz bakimevi, misafirhane ve reklam panosu
isletmesi.
¢) Acik ve kapali spor salonu, yiizme havuzu ve oyun alanlar1 agmak, kiralamak ve isletmek.
d) Halkin giinliik yasamini etkileyecek gida, temizlik ve diger ihtiya¢ maddeleri liretim, alim
satim1 ve ticaretini yapmak, diger zorunlu ihtiya¢ maddelerinin alim satimin1 yapmak, buna
uygun isyeri ve satis reyonlari olusturmak.
e) Bakanlik Oluru ile biitce ici isletme kapsaminda isletilmesine karar verilen diger yerleri ve
tesisleri isletmek.
f) Yukarida belirtilen faaliyet konularinin icrast kapsaminda halka aracisiz dagitimini
saglamak amacuyla tireticiler, belediyeler, kdyler, kamu iktisadi kuruluslari, kamu kurum ve
kuruluslar1 ve kooperatiflerle iiretim, degerlendirme ve pazarlama konularinda ilgili mevzuat
cercevesinde her tiirlii igbirligi ve ticaret organizasyonu yapabilir.
g) Faaliyet konularinda teminat mektubu vb. alabilir veya verebilir. Fatura vb. evraklar
diizenler, gerekli makamlara bildirimlerini yapar.
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g) Isletme; konusu islerin goriilmesi icin gerekli magaza, depo, arsa, arazi, akaryakit istasyonu
gibi tasinmaz mallarla, tasit, diger ara¢ ve geregler Belediyece temin edilebilir, kendisi satin
alabilir veya kiralayabilir. Belediyeye ait yerleri caligtirabilir. Satin alinan, yaptirilan tasinir
ve tasinmaz mallar Belediyenin miilkiyetine gegmekle birlikte, kira ile tutulan diger tasinir ve
taginmazlar bu maddedeki isler disinda kullanilamaz.

Hiikiim bulunmayan haller

MADDE 20- (1) Bu Yonetmelikte hiikiim bulunmayan hususlarda, Mahalli Idareler Biitce I¢i
Isletme Yonetmeligi hiikiimleri ile isletmenin bagli oldugu mahalli idarenin tabi oldugu diger
mevzuat hiikiimleri uygulanir.

Yiiriirlik
MADDE 21- (1) Sayistay goriisii alinan bu Yonetmelik, ilan1 tarihinde yiirtirliige girer.

Yiiriitme
MADDE 22- (1) Bu Yonetmelik hiikiimlerini Beylikdiizii Belediye Baskani yiiriitiir.
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