BEYLIKDUZU BELEDIYESI KULTUR, SANAT VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU
CALISMA YONETMELIGI TASARISI

BIRINCI BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amacg

MADDE 1- (1) Bu yodnetmelik, Beylikdiizii Belediyesi Kiiltiir, Sanat ve Sosyal Isler
Miidiirliigiiniin caligma esaslarini belirtmek tizere hazirlanmistir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu ydnetmelik, Beylikdiizii Belediyesi Kiiltiir, Sanat ve Sosyal Isler
Miidiirliigiiniin hizmet ve ¢aligmalarina iligskin usul ve esaslar1 kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu Yonetmelik, 5393 sayili Belediye Kanunu’nun 15 inci maddesinin birinci
fikrasinin (b) bendi, 18 inci maddesinin birinci fikrasinin (m) bendi, 38 inci ve 48 inci
maddeleri hiikiimlerine dayanilarak hazirlanmigtir.

Tammlar ve kisaltmalar

MADDE 4 - (1) Bu Yonetmeligin uygulanmasinda;

a) Baskan: Belediye Baskanini,

b) Baskanlik: Beylikdiizii Belediye Baskanligini,

c¢) Belediye: Beylikdiizii Belediyesini,

¢) Kiiltiir-SEM: Kiiltiir Siirekli Egitim Merkezi

d) Enciimen: Beylikdiizii Belediyesi Enclimenini,

e) Meclis: Beylikdiizii Belediye Meclisini,

f) Miidiir: Kiiltiir, Sanat ve Sosyal Isler Miidiiriinii,

g) Miidiirliik: Kiiltiir, Sanat ve Sosyal Isler Miidiirliigii nii,

g) Sef: Kiiltiir, Sanat ve Sosyal Isler Miidiiriine bagl sefleri,

h) Seflik: Kiiltiir, Sanat ve Sosyal Isler Miidiirliigiine baglh seflikleri,
1) Teknik ve Idari Personel: Miidiirliikte ¢alisan teknik ve idari personeli,

1) Yonetmelik: Bu Yonetmeligi,

ifade eder.
IKiNCi BOLUM
Miidiirliigiin Yapisi ve Gorevleri
Miidiirliigiin yapisi
MADDE 5

(1) Kiiltiir, Sanat ve Sosyal Isler Miidiirliigii'niin personel yapis;; Norm Kadro Cetvelindeki
unvan ve saytylt asmamak lizere miidiir, sef, memur, is¢ci ve sodzlesmeli personelden
olusmaktadir.



(2) Miidiirliik; Kiiltiir, Sanat ve Sosyal Isler Sefligi ile bu seflige bagl birimlerden olusur.

Miidiirliigiin Gorevleri
MADDE 6

(1) Midiirliigiin gorevleri, asagida siralandig1 gibidir.

a) Belediyenin hizmet alanm1 kapsaminda bulunan bolgelerde kiiltiirel iligkilerin
gelistirilmesi ve kiiltlirel degerlerin korunmasi konusunda gerekli ¢alismalar yapmak, bu
caligmalara tiniversitelerin, kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslarinin, sivil toplum
kuruluglar1 ve uzman kisilerin katilimini saglamak.

b) Kiiltiir Merkezleri aylik program taslagini hazirlamak.

¢) Cocuklarin ve genglerin zihinsel gelisimlerine katkida bulunmak ve sosyal hayata
yonlendirmek amaciyla; resim, siir, kompozisyon gibi sanat dallarinda 6diillii yarigmalar
diizenlemek.

¢) Kiiltiir hizmetlerinin yayginlastirilmas1 ve gelistirilmesiyle ilgili aragtirma ve planlama
yaparak, kentliyi sanat¢i, bilim insani, yazar, sair vb. gibi kendi alaninda yetkin kisilerle
bulusturmak amaciyla konferans, sergi ve panel gibi etkinlikler diizenlemek.

d) Ulusal ve uluslararasi diizeyde yiiriitiilecek faaliyetlerle, tanitim turizm-tanitma amacli
faaliyetler kapsaminda ulusal ve uluslararasi diizeyde diizenlenecek festivallere katilmak ve
bunlarla ilgili hizmetleri yerine getirmek.

e) Sosyal belediyecilik kapsaminda ¢ocuklarin ve genglerin sinema ve tiyatro ile
tanigmalarini saglamak maksadiyla sinema ve tiyatro gosterimleri diizenlemek.

f) Sosyal belediyecilik kapsaminda vatandaslara tiyatro gosterimleri saglamak.

g) Belediyenin Kkiiltiirel faaliyetleri kapsaminda yer alan etkinliklerini, degisen kosullara
uygun bir sekilde secenekli olarak belirleyip Baskanlik onayma sunmak, onaylanmig
segenekleri ilgili birimlerle koordine ederek uygulamak.

g) Meslek ve beceri kazandirma kurslar1 agmak, genglik ile ilgili konularda hizmet vermek.

h) Belediye sinirlar1 ve i sinirlari dahilinde bulunan tarihsel ve Kkiiltiirel degerlerin
tanitilmasi ile ilgili gezi faaliyetleri ytiriitmek.

1) Geleneksel Tiirk halk ve Tiirk sanat miizigi ve evrensel miizigin ¢esitli tlirlerini agik ve
kapali mekanlarda sunarak halkin kaynasmasini, toplumsal moralin yiikseltilmesini ve ortak
kent kiiltiiriinlin olusmasini saglamak.

1) Halkin egitimi maksadiyla mesleki, sosyal ve kiiltiirel konularla ilgili tanitim filmleri,
multivizyon, sinevizyon ve slayt gosterimleri sunmak.

j) Genglere ve ¢ocuklara yonelik egitim, kiiltiir, sanatsal ve sosyal icerikli kurslar agmak,
basaril1 6grencileri tesvik edici odiillerle desteklemek.

k) Ilgemizi ulusal ve uluslararas1 yarisma platformlarinda temsil edecek, goniillii genglerden
olusan miizik, halk oyunlar1 ve tiyatro gibi topluluklar olusturulmasini saglamak.



1) Kiiltiir Merkezleri a¢ilmasi i¢in ¢aligmalar yapmak.

m) Ilge Milli Egitim Miidiirliigii, ilce Halk Egitimi Merkezi ve diger Kamu ve Egitim
kurumlariyla sosyal ve kiiltiirel konularda yapilacak faaliyetlerde isbirligi yapmak.

n) Bilgi ve deger liretiminin temel ilke edinildigi, kitap, dergi, kitap¢ik vb. yayinlar, bilim,
fikir, sanat ve edebi eserler olusturulmasi i¢in ¢aligmalar yiiriitmek.

o) Ilgenin kiiltiirel zenginliklerini arttiric1 calismalar ve konferans, panel, sempozyum, sergi
vb. etkinlikler hazirlamak.

0) Belirli giin ve haftalar etkinliklerini planlamak ve alanda uygulanmasini saglamak.
p) Dezavantajli gruplar i¢in sosyal etkinlik ve organizasyonlar diizenlemek.

r) Ilgemizin tarihi degerlerinin tamitilmas1 ve korunmasi admna calismalar yapmak, kiiltiir
varliklarin tespit ederek siirekli veya gecici olarak sergilenmesini saglamak, kiiltiirel ve tarihi
degeri olan eser, {iriin, efemera vb. materyalleri temin etmek,

s) Belediye tarafindan diizenlenecek faaliyet ve etkinliklerin planlamasini ve organizasyonunu
yapmak.

s) Baskanlik¢a verilen diger gorevleri yapmak.

t) Stratejik Plan ve Performans Programi’nin ilgili béliimlerini hazirlamak.

Kurulacak Diger Merkezler

MADDE 7- (1) Calisma usul ve esaslari, Miidiirliikk¢ce hazirlanarak Baskanlik Oluru ile
yiriirliige Yonergeler ile tespit edilmek kaydiyla, Miidiirliik gorevlerine iliskin Kiiltiir
Merkezleri ve diger Merkezler olusturulabilir.

UCUNCU BOLUM

Son Hiikiimler

Yonetmelikte Yer Almayan Hususlar

MADDE 8- (1) Midiiriin gorev, yetki ve sorumluluklar1 ile diger idari hususlarda,
Beylikdiizii Belediyesi Teskilat Yapis1 ve Miidiirliiklerin Gorev, Yetki ve Sorumluluklari Ile
Hazirlanacak Yonetmelikler Hakkinda Cergeve Yonetmeligindeki hiikiimlere uyulur.

(2) Isbu Yonetmelikte yer almayan hususlarda;
a) Yiriirliikteki ilgili diger mevzuat hiikiimleri uygulanir.

b) Miidiirliik, bu Yonetmelikte yer almayan ancak Baskanlik Yonergeleri ile verilen gorevleri
de yerine getirir.

¢) Bu Yonetmelikte dogrudan yer almamakla birlikte, gorevlerle iligkili olarak gelisen sartlar
dogrultusunda ortaya ¢ikan yeni durumlarda, Baskanlik makamindan alinacak onaylarla
caligmalar yiirtitiiliir.



Yiirirliikten Kaldirilan Yonetmelik

MADDE 9 — (1) 03.07.2017 tarih ve 98 sayili meclis karari ile yayrmlanmis olan Kiiltiir Isleri
Miidiirliigii Calisma Yonetmeligi yiirtirliikten kaldirilmastir.

Yiiriirliik
MADDE 10- (1) Bu Yonetmelik yayimi tarihinde yliriirliige girer.
Yiiriitme

MADDE 11- (1) Bu Yonetmelik hiikiimlerini Baskan ytiriitiir.



